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AVANT PROPOS

De la crise naissent des bonnes pratiques durables, et en sachant que ces risques sanitaires —tel | ' act uWg|l

Covid-19 - peuvent durer ou se répéter, le présent travail s ° e f tleodrstmguer :

A cequiestde! ' o ded réponses urgentes a formuler (adaptations, mesures nouvelles, etc.) le temps de la
crise, qui auront donc un caractére temporaire,

ET

A parmi ces réponses et solutions avancées, celles qui pourraient s * i n sdans fa dwée pour continuer a
rassurer et réassurer tous les publics (inclus les autorités publiques), et donc montrer un « haut » sens des
responsabilités de la filiere sur ce champ - « nouveau » pour nous tous —de | ' € p i d dgomoucs Wans
| ' | dl’éen vdadey gages et faire en sorte que les possibles appréhensions/risques — soulevés par les
clients, et méme les juristes et autres assureurs — se trouvent au maximum atténués voire neutralisés

ET

» Velller a impliquer le personnel avec les instances représentatives du personnel, le CSE et le CSS-CT si
elles existent.

L’ e nestalaitaille pour la suite, et le collectif pense que ces sujets méritent toute notre attention sur la durée,
et pas seulement le temps de la présente crise.

De maniére générale, certains acteurs sont capables de mettre en place des mesures durables.
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PRINCIPES GENERAUX

Formé de 7 organisations, le collectif représentant la filiere événementielle décide d ° a simultanément sur les
champs suivants g u toindidére complémentaires et indissociables :

A Mesures économiques et sociales pour maintenirletissud ’ e nt r etprésergeems savoir-faire

A Référentiel sanitaire destiné a protéger tous les publics (clients, salariés, fournisseurs etc.) et a réinstaller un
bon niveau de confiance

A Plan de relance du marché pour générerde| ' at t retaaccélérer la tegrise des affaires

La profession décide de la rédaction d ’* wéférentiel sanitaire commun pour :

0 Adresser des gages au gouvernement, pouvoirs publics (administrations...), collectivités territoriales

o0 Renouer avec la confiance des clients et partenaires (mise en avant dialogue et bonne coordination entre
les métiers)

o Inscrire | ' év én e ooenmé une Ides brigues de la chaine d’ a c cen dirarice, et en cohérence,
privilégier les interactions et complémentarités avec la filiere tourisme au plan local

o Informer les entreprises de la filiere sur les bonnes pratiques a mettre en place (protection des salariés,
organisation, adaptations techniques, etc.)

o Accroitrel ' e f f dexnaesures/pratiques définies et leur bonne cohérence entre les métiers

o Faire de la destination France, une destination événementielle concurrentielle y compris du point de vue
sanitaire, en proposant de nouveaux référentiels métiers applicables en cas de crise sanitaire
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PRINCIPES GENERAUX

On rappellera que la filiere est engagée depuis plus de 10 ans dans | ' éasmonsabilité (collectif RSE-
EVENEMENT) ets ' i ndorec dand une logigued ™ a mé | icontinaud. i o n

Ce présent référentiel, relatif a la filiere de |l * é v € n e neprent lee dnjeux transversaux sur les différents
acteurs qui la composent, et il devra étre complété par des protocoles sanitaires par secteur d ' a ¢ tpouwvéird €
parfaitement adapté aux spécificités de chacun.

Il est organisé autour des principes généraux de la Prévention des Risques dont il reprend | " appr oche
methodologique et de la réglementation des Etablissements Recevant du Public (ERP).

Enfin, il n * ebsemn sir pas figé et aura vocation a évoluer en fonction a la fois des préconisations sanitaires
nationales et des remontées de terrain des entreprises utilisatrices, d’ d U I mp o q W 'aari ldagé de fagon
visible.
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PRINCIPES GENERAUX DE PREVENTION DES RISQUES

Conformément au Protocole National de Déconfinement

La démarche de déconfinement mise en place dans chaque entreprise et établissement doit conduire, par ordre de priorité :
e a eviter lesrisquesd ’ e X p oasl virtisi; o n

* a évaluer les risques qui ne peuvent étre évités ;

* a privilégier les mesures de protection collective en leur donnant la priorité sur les mesures de protection individuelle

Les mesures de protection collective comprennent en particulier les mesures organisationnelles, en premier lieu le télétravail, de
nature a éviter le risque en supprimant les circonstances d ° e x p o &t gui doibétre la régle chaque fois g u ‘pautl étre mis en

c_’U VI e

Lorsque la présence sur les lieux de travail est en revanche nécessaire, le séquencement des activités et la mise en place

d’ h or décalés $ont également partie des mesures organisationnelles qui, en limitant les risques d’ af f letiden c e
concentration des personnels, permettent de respecter les regles de distanciation physique.

Ces derniéres incluent en outre toutes les dispositions relatives au nombre maximal de personnes simultanément admises dans

un espace ouvert (jauge) ainsi que la gestion des flux de circulationdans| * ent r epr i s e

Ce n’ egselorsque | ' e n s @earded peécautions n ’ epsast suffisant pour garantir la protection de la santé et securité des
personnes g u ' edoiveat®tre complétées, en dernier recours, par des mesures de protection individuelle, telles que le port du
masque.
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PRINCIPES GENERAUX DE PREVENTION DES RISQUES

La définition et la mise en ceu v rde toutes ces mesures nécessitent un travail de réflexion préalable, conduit dans un cadre
concerté, afin de garantir leur faisabilité, leur effectivité et leur appropriation la plus large par tous les acteurs participant a la lutte
contre la propagation du virus.

A cet égard, le dialogue social est un élément essentiel pour la mise en ceu v ™es mesures prévues par ce protocole.

L& as s ocdes teprésantants du personnel et des représentants syndicaux permettra de décliner ces mesures dans
| * e nt eretgnant cengpte de la réalité de son activité, de sa situation géographique, et des missions confiées a chacun.

La bonne information de | * e n s edesbshla&iés et la concertation au sein de chaque unité de travail est également
indispensable.
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PRINCIPES GENERAUX DE PREVENTION DES RISQUES

WSaLR2YaloAftAdS RS € QSYLX 2 & S dzNJ

[ QSYLX 2@ SdzNJ Sad GSydz £ dzyS 20t A3l GA2Yy ISYSNI{tS RS
L'employeur doit prendre toutes les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la sante physique
et mentale des travailleurs (art. L41-21du code du travail)

Ces mesures se déclinent en actions de prévention des risques professionnels, par une organisation et des
Y2eSya |RIFILGSaX LI N RSa OdA2ya RQAYF2NXYIGA2Y SO F

Responsabilité desalariés

Chaque salarié doit se conformer aux instructions qui lui sont données par son employeur en fonction de la
situation de son entreprise et de sa propre situation.

Il incombe a chaque travailleur, en fonction de sa formation et selon ses possibilités, de prendre soin de sa
santé et de sa securité ainsi que de celles des autres personnes concernées par ses actes ou ses omissions au
travail. Cette obligation est sans incidence sur le principe de la responsabilité de I'employeur (argl.dli2?

Code du travail).
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PRINCIPES GENERAUX DE PREVENTION DES RISQUES

bSdzf 3INI YR&E& LINAYOALISE& 3ISYSNI dzE (aNB.ZIRE duLydé duttr@ailNB | y A &l GA2y RS | B
1) Eviter les risquesc'est supprimer le danger ou I'exposition au danger.

2) Evaluerlesrisqué&s OU Sad | LIWINBOASNI t QSELR&AAGAZ2Y | dz RFY3ISNI SG €t QAYLRNIFyYyOS

3) Combattre les risques a la soutagest intégrer la prévention le plus en amont possible, notamment des la conception des lieux de travail, des
équipements ou des modes opératoires.

4) Adapter le travail a 'Hommgen tenant compte des différences interindividuelles, dans le but de réduire les effets du travail sur la santé.
5) Tenir compte de I'évolution de la technique'est adapter la prévention aux évolutions techniques et organisationnelles.

cO0 wSYLX | OSNJ OS ljdzA Sai ZRIONSENBEPAIISNI OQdAidzk A8 QFA2YyYRSY AINRPOSRSa 2
étre obtenu avec une méthode présentant des dangers moindres.

7) Planifier la préventioren intégrant technique, organisation et conditions de travail, relations sociales et environnement.

8) Donner la priorité aux mesures de protection collectieen'utiliser les équipements de protection individuelle qu'en complément des protections
collectives si elles se révelent insuffisantes.

9) Donner les instructions appropriées aux salagiégs O QS &G F2NNXSNJ Si Ay F2NNSNI €t Sa &l fl NASA | FAY
prévention.

[ QSYLX 28 SdzNJ aQl LJIJzZA S &adzNJ OS&a LINAY OALISa LI dzNJ YSUOGNB SegrisquislguDeistetty S R
dans son entreprise en matiere de santé et de sécurité des

salariés (art. R4121 du Code du travail). Pour cela, il doit établir et tenir a jour un Document Unique d'Evaluation des Risdessionnels (DUER)
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PRINCIPES GENERAUX DE PREVENTION DES RISQUES
CO-ACTIVITE ET PLAN DE PREVENTION

[ QF OOSy G Sad Yraa &adaNJ fF ySO0SaairidsS ROQSOAGSNE aAiAyz2y RBf NBIRdzA NBQF 82 NI ES YRS T A ¥V A K&
réalistes entre organisateurs, lieu et prestataires pour intégrer les modes opératoires modifiés par les mesures sdaitgliesier les zones de travail pour réduire les
OANDdzf F iA2ya RS LISNA2YYySa t f QAYy(dSNASIzN®D

Ces modes opératoires devront respecter au mieux la distanciation physique, par exemple en affectant un engin de maawtentoducteur mis a disposition pour

f QSOSYSYSy iz Sy RSRAFY( dzy OSKAOdzZ S t dzy OKLI dzF FS dzNE asksiparfageNEdpidedes Aicdpliones, cadqgues A 0 f
télécommandes, talkieg  f { A Sa3x SGO0O® 9y OFla RQAYLIZaAAAOATAGSET Af SO LLIGSTa IRQONBI AR S aR $E5Mz3NIS
t fdza [dzS 2FYlIAazs Af Oz ywm:sgcu I ROB Y SJBBB Nl i BANBBHSEE dz§m<h§ﬁ§tala3tjzadsgftadressﬁédhlﬁhcgfmea(tasjdé2 y
mesures de tracage decas contacts) SiG RS fSa O2YYdzyAljdzSNI £ f Q2NAIFYyAAl 0 8§dzNE | dz LINBGSyY G SdzNE  LJ2 dzN.
f I dz OKIF YUASNE upSa YRIBBASY SKRREI ANE & 3 RZNENNIRS &
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[ QSy&aSYoftS RS&E RAALIRAAGATAE NBfFGATA FdzE YSadz2NBa al yradommeNa sondRidhs de Q@t@SHaSgMeS y i R S
GAAASNBES tSa Y2eSya RQIFFAOKI IS RSa 3ASadSa ol NN S NaRyéstion deSfiux do tirtdtatidn, leSnioyeRsGanitadedzS A
les consignes de livraison, de restauration, de collecte des équipements souillés, voire les mesures de stationnemeatldspeetonnels, etc.

Il est recommandé de former le chef de chantier aux risquesdu@odid S &St 2y I RAYSyaAa 2 reRanté efxsgdiritéiphufa épauler Rahef@& | v (
OKIFYyGASNI®D / KI Odzy LIR2dzZNNI GNI @F AT SNI L £ QSt Il o2NF GA 2 ymeR,ile ré@ent duflics Nibsladzeshitesiatadite®(i RS a

Lf Sad O2yaSAtfsS RS aQF LILJz2Z2SNI adzNJ £ S& YSadz2NBa { NIdgragdpdrdr I8 éghanBer ef de trdnSnettref Id dgcurReit  LIN.
a ses prestataires.
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AVERTISSEMENTS

Les mesures/engagements de la filiere pourront évoluer au fil des nouvelles dispositions sanitaires décidées par
le Gouvernement, en lien avec les collectivités, notamment sur les champs suivants :

Politique de tests et ouverture ou non a la pratique du protocole par certains acteursdel 6 ®v nement i el
Maintien de la distanciation physique

Politique de port du masque dans les lieux d 6 a ¢ dwpelhlid

Processus d 6 i n f o dawm#iersiasuivre dans les cas confirmés ou suspectés, plus particulierement suite

au déeploiementdel 6 a p p | «iStopCovido> n

> > >

Chaque entreprise membre des organisations du collectif devra adapter les mesures de prévention pour

chacune des activités des différentes catégories de personnel en fonctionde | " act uaéli s@v a ladesat i on
risques professionnels, en particulier du risque d ' e x p oauivitus, @démarche a mener de facon collégiale
avec les personnels et leurs représentants le cas échéant) selon la nature de | ° é v € n etnaeen ses

partenaires.
Cette adaptation ne devra pas avoir pour effet de restreindre la portée des regles.
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AGIR EN COHERENCE AVEC LES ACTEURS DU TOURISME

La filiere événementielle n ' epag un élément isolé et elle est le plus souvent reliée a la chaine d’ ac c u eq |
touristique en France et sur les territoires positionnés (notiond ® hos p.i t al i t &)

Il est important de rappeler que les clients/organisateurs apprécient et recherchent cette transversalité qui
améliore la lecture des engagements et points de cohérence dans le parcours-client (en amont, pendant, en
suivide!| ' e x é des prestations).

Les garanties sanitaires que la filiere événementielle doit produire rejoignent cette derniere logique, et il est utile

de rappeler que la notion de qualité globale (ou de bon respect des engagements par chacun des maillons de la
chaine) impacte directement, en bien ou en mal, la notoriété et/ou | ' i nde lg @estination-hote.
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ENGAGEMENT

Ce référentiel regroupe les mesures nécessaires pour permettre une reprise d ° a ¢ tpauwlas tifférents acteurs
composant la filiere évenementielle, et ce dans les meilleures conditions de sécurité sanitaire.
Ce référentiel organise, au sein des métiersde | ' é v é n B miseneh application, au travers des exigences et
des préconisations, des principes de sécurité sanitaire directement liés au Covid-19 (ces préconisations
spécifiques apparaissant en gras dans le déroulé du présent document) :

A Rappel des gestes barriéres

A Distanciation

A Etc...
Toutefois et au-dela de ces moyens spécifiquement déployés pour répondre a la situation sanitaire liee au
Covid-19, | ’ e n s @eanlexigences exprimées dans ce réeférentiel visent al 6 a m® | | des aratiques a

| 6at t daspublice, personnels et personnels intérimaires dans| 6 e n s edmla filiere évenementielle.

Les préconisations du présent document, en cohérence avec les prescriptions nationales, viennent préciser les
mesures répondant aux spécificités des activités que recouvre la filiere évenementielle.
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ORGANISATION DE LA FILIERE

Les activités de | a filiéeére éeévenementielle peuvent s’ '§n
expositions, éevenements d entreprises, évenements cul tu
Pour ces différents types d’ évéenements, on peddlesi denti f

personnels » incluant le personnel intérimaire - vont concourir a la bonne marche de la manifestation :

A Les organisateurs : entreprises, associations, agences, PCOs, collectivités, producteurs de spectacles, etc.

A Les lieux : pal ais des congres, parcs d’ expositions, sall es
A Les prestataires : prestataires techniques audiovisuels, concepteurs/fabricants de stand, traiteurs,
entreprises d"  accueil, d’ entretien, de seéecurité, etc.

ViIIe-hﬁti chaine d’ accueil

Organisateurs

~ -

ul turel s et
. Lieux
Prestataires
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ORGANISATION DE LA FILIERE

L’ e ns aedes$ typesd ' a c tvenudors recourir a des personnels dont les métiers vont étre divers :
chargés d ' a f f éhefs de projet, directeurs techniques, scénographes, techniciens, monteurs, installateurs
divers, maitres d ° h 0 seevéuss, hbtesses, agents de sécurité, agents de nettoyage, etc.

Ces personnels peuvent avoir des situations juridiques ou contractuelles par ailleurs multiples :
A Salariés permanents

A Sal ari és en CDD et CDD d’'usage

«

A Salariés intérimaires
A Indépendants

17 juin 2020 - Page 14



ORGANISATION DE LA FILIERE

Par ailleurs, nous parlerons dans le présent document « des publics », ceux-ci pouvant étre de nature différente
selon | e type d’ événement
A Foires, salons, expositions : exposants, visiteurs

A Congrés : congressistes, exposants, sponsors, intervenants
A Evénement s d!persohnels gienis,presripteurs, distributeurs, etc.

A Evénements culturels et sportifs : spectateurs

5
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ORGANISATION DU REFERENTIEL

Afin de couvrir | ’ e n s elanBituations évoquées précédemment, le présent référentiel sanitaire est découpé

en 4 parties :

A Sécurité sanitaire des publics

A Sécurité sanitaire des personnels, personnels intérimaires (pour les phases de montage, exploitation,
démontage)

A Sécurité sanitaire dans les interactions entre les différents intervenants

A Exemples de fiches métiers par secteur

Chaque partie est décomposeée en thématiques (de 2 a 7) permettant d ™ at t des obgectiss du présent
référentiel.

Chaque thématique est alors détaillee en terme d ° e x i g eeles-@ 6tant alors déclinées en preconisations
concretes.

17 juin 2020 - Page 16



ORGANISATION DU REFERENTIEL
=y —

PRECONISATIONS

INTERACTIONS ENTRE LES
INTERVENANTS

PRECONISATIONS
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PARTIE 2 : SECURITE
SANITAIRE DES PERSONNELS

PARTIE 1 : SECURITE
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PARTIE 3 : SECURITE
SANITAIRE DANS LES
INTERACTIONS ENTRE LES
DIFFERENTS INTERVENANTS

PARTIE 4 : EXEMPLES DE
FICHES METIERS
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PARTIE 1 : SECURITE E 2 : SECURITE
SANITAIRE DES PUBLICS AIRE DES PERSONNELS

TIE 3 : SECURITE
ANITAIRE DANS LES
NTERACTIONS ENTRE LES
DIFFERENTS INTERVENANTS

La partie dédiée aux publics a été ordonnancée de facon a pouvoir sd6i nscrire
chronologiquement en cohérence avec | 6 e x p ® dds gisitewrs lors de leur participation a
un évenement
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS

7 THEMATIQUES

A PILOTAGE

A INFORMATION

A DEPLACEMENTS

A DISPOSITIF D’ACCUEIL

A DISPOSITIF DE RESTAURATION
A MESURES D’HYGIENE

A MOYENS SANITAIRES
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
PILOTAGE

Exigences Préconisations

Respecter les mesures de distanciation physique pour les publics et définir A Pour une distanciation d D siege entre les personnes qui ne sont pas du
| "affluence maxi mum méme groupe
A En situation d 6 i mp o s e tespkct ou®le risque de rupture de la
distanciation physique d 6 amoins 1 m, le port du masque est
obligatoire pour le public
A Les enfants de 11 ans et plus doivent porter un masque
A D’ u maniere générale, | * é v & n semdEnoulera conformément aux
mesures sanitaires envigueural ' i n&t ant
A Considérant que la surface brute est la surface totaleenm2d’ expl oi t at i on

intérieure et extérieure correspondantal ' e mpotaleded ' é vénement
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
PILOTAGE

Exigences Préconisations

La veille légale est renforcée pour la mise en conformité avec la A Désigner un référent risques sanitaires par événement propre au site et un

réglementation et les mesures gouvernementales propreal ' or gani sateur

A Diffuser et mettre a jour les affichages, informations aux personnels
permanents et vacataires en relation avec les publics, les mesures a
appliquer selon les directives du Gouvernement, les mesures pour les
publics

A Enrichir la démarche par les retours d * e x p € etiles remonter chaque
jour aux référents risques sanitairesde | ' € v é net dosite t
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' SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
INFORMATION

Exigences Préconisations

L’ i nf oresharganisér en _amont de | ' é v é n poorerappeler les A s a p p Yy ela communication de | ' o r g a npogr adiffeserr les
gestes barrieres, pour anticiper et faciliter les déplacements des informations de fréquentation, d’ hi s td’'ra fqfulavantnet pendant
publics | " événement

Les supports physiques de communication sont des sources de A Dématérialiser les catalogues, flyers et autres
contamination

Le cas échéant, la consigne de port du masque grand public obligatoire est A Diffuser des messages dans la sonorisation, les écrans vidéo et la
clairement et régulierement diffusée signalétique sur site

Adapter! ' i n f oselomdes publios, privés ou professionnels A Engager les parties prenantes a | € v é naerehayar les informations

A Intégrer un rappel dans le guide du visiteur / congressiste et fiche
d’ inscription

A Sur site, afficher les consignes clairement et visiblement, en plusieurs
langues

A Afficher les consignes des gestes barriéres a | e ndeg lecaux, dans

les sanitaires et les unités de passage

A Afficher les consignes de distanciation physique al * en&lr’éa¢ dotse i | ,
de la commande, aux toilettes, dans les zones de divertissement, aux
vestiaires

A Signaler les sanitaires, les sens de circulations, les zones d’ at t kit es
distributeurs de gel ou solution hydroalcoolique sur les plans du site, par
des fléchages
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
DEPLACEMENTS

Exigences Préconisations

En cas de déplacement en transport en commun, les consignes sanitaires A  Rappeler de :
doivent étre communiquées et rappelées aux publics pour étre suivies A

maintenir une distance minimum avec les autres usagers
scrupuleusement

porter un masque grand public
éviter de toucher les barres et poignées de portes

> > > >

se laver les mains avec du savon ou se les désinfecter avec du gel
ou solution hydroalcoolique dés que possible

t ai nosn
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
DI SPOSI TI' F D6ACCUEI L

Exigences Préconisations

Donner| ' a cwrelavage ou désinfection des mainsdes| ' a r sui skeé e Placer des distributeurs de gel ou solution hydroalcooligue al > ent r é e

> >

Proposer des kits sanitaires a la vente avec des masques, du gel ou
solution hydroalcoolique

Limiter les échanges des publics avec les équipesd’ accuei | A Organiser et dimensionner le contrdle d * a c poarsimiter les contacts,
favoriser la dématérialisation, la billetterie en ligne

>\

En | ' a b s @enhilletterie électronique ou de dispositif sans contact,
demander aux publics de déchirer eux —-mémes les billets
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
DI SPOSI TI' F D6ACCUEI L

Exigences Préconisations

Organiser les circulations pour limiter, voire éviter quand ¢ ’ epsstible les A Adapter les files d’ at t lesnéspgaces d’ a c c deedoncigrgerie a
croisements de flux des publics, dans le respect du réglement de sécurité, | " événement
arrété du 25 juin 1980, et des dégagements

A Dédier, lorsque ¢ ' epsstible, les escaliers a la montée ou la descente,
sinon matérialiser des séparations au sol, un fléchage de sens

A Dédier, lorsque ¢ ’ epsssible, les portes en entrée / sortie

A Marquer au sol des repéres de distance dans les zones de forte affluence

(accuell, restauration, etc.)

me nt
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
DISPOSITIF DE RESTAURATION

Exigences Préconisations

Geérerl ' af f desipaibiics e Préciser par des marquages au sol les distances pourleszonesd ' at t ent e
Inciter a la réservation dans les restaurants

Privilégier des solutions et espaces de restauration extérieure sur le site
dédiéal " éveéenement

> > > >

Indiquer la capacitée d * a c @l & i hTsde ehaque salle
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
DISPOSITIF DE RESTAURATION

Exigences

Proposer des formules de restauration qui respectent les mesures
sanitaires et les gestes barrieres, qui évitent le libre service

Préconisations

> > >

>\

> >

Développer les solutions de commandes en ligne, anticipées
Privilégier les repas assis ou le serviceal ’ a s ®u lenthtb@x

Dans le cas d ’ ueapas assis, mise en place de tables de 10 personnes
maximum avec une séparation minimum d 1 m entre les tables

Multiplier les personnels de service et proposer des contenants individuels
servis par les personnels dédiés

Favoriser les buffets multiples pour éviter toute concentration

D’ u maniére générale, | * é v & n send®noulera conformément aux
mesures sanitaires en vigueur au momentdel ' é vene ment
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
MESURES DO6HYGI CNE

Exigences Préconisations

Les surfaces de contact sont réduites A Prendre les commandes / réservations via les portables ou solutions
digitales uniguement selon les événements
A Les accessoires partagés ou accessibles habituellement par les publics

sont proscrits (dépliants, stylos, etc.)

Les points de contact importants des sanitaires sont désinfectés et nettoyés A Désinfecter les toilettes publigues — poignées de porte, poignées de
fréquemment avec une attention particuliere chasse d ' e toilettes et sieges de toilettes, poignet de robinetd ' e a u

Prévoir des distributeurs d * e s-mairnis, eserviettes en papier et mettre hors
service les seche-mains

>\
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SECURITE SANITAIRE DES PUBLICS
MOYENS SANITAIRES

Exigences Préconisations

Lorsque les mesures de distanciation ne peuvent pas étre observées A Proposer des kits sanitaires a la vente avec des masques, du gel ou
en permanence, le port du masque grand public est obligatoire des solution hydroalcoolique

| * endansE kencdasitat e A Mettre a disposition des poubelles équipées d ’ waouvercle a ouverture

sans les mains et contenant un sac poubelle doublé
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PARTIE 2 : SECURITE

SANITAIRE DES PERSONNELS

Le Ministére du Travail a publié le 3 mai dernier un « Protocole national de déconfinement »,
préconisant un certain nombre de mesures visant| 6 e n s edasbskcéeurs économiques en France
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/protocole-national-de-deconfinement.pdf

Les préconisations du présent document, en cohérence avec les prescriptions nationales, viennent
préciser les mesures répondant aux spécificités des activités que recouvre lafiliére événementielle
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SECURITE SANITAIRE DES PERSONNELS

5 THEMATIQUES

A INFORMATION & DISPOSITIF D’ACCUEIL
A DISTANCIATION & MOYENS SANITAIRES
A MESURES D’HYGIENE

A DEPLACEMENTS / LOGISTIQUE

A DISPOSITIE DE RESTAURATION
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SECURITE SANITAIRE DES PERSONNELS

NFORMATI ON & DI

SPOSI

TI'F DOACCUEI L

Exigences Préconisations
L’ i nf oramxa persannels est organisée pour rappeler les gestes A Envoyer des consignes par email avant chaque prestation
barriéres, les consignes de sécurité sanitaire A Afficher les consignes a | ' e n tles doeaux, vestiaires et dans les
_ sanitaires
A Rappeler les gestes barriéres pendant les briefings sur le terrain
Un guide des préconisations renseigne les personnels sur les actions @ A  Définir des fiches par métier
mener dans le cadre de leurs activités A : . s e
A Etablir des check-lists de matériel a distribuer aux personnels
Aménager les accés pour garantir les distances entre chaque personne et A Augmenter les plages horaires d 6 a r rdeswp@sonnels
éviter une affluence qui ne respecterait pas les mesures sanitaires A Planifier les arrivées par groupe, mission
A Organiser le controle d ' a cpour Bmiter les contacts
Donnerl ' a carelavage de maindés| ' a r sui sieé e A Mise a disposition de gels ou solutions hydroalcooliques aux principaux
points de circulation
A Afficher les consignes clairement et visiblement
Eviter les déplacements inutiles, les demandes de renseignements A Signaler les sanitaires, les zones de repos, les zones techniques

Protection du visage

Le recours a une visiere pour équiper les personnels ne vient pas en
remplacement d ' urmrasque mais en complément de celui-ci quand une
protection du visage et des yeux est nécessaire

Il convient donc d ' é q ud 'peelrenrnthsque les personnels lorsque la
distanciation physique ne peut étre respectée et que | ' i n s tda'l é cartai nosn
de protection (type plexiglas) n ' epastpossible
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SECURITE SANITAIRE DES PERSONNELS

DISTANCIATION & MOYENS SANITAIRES

Exigences

Préconisations

Quand le travail a plusieurs est indispensable, limiter les risques de contact

La possibilité de se laver les mains avec un pointd * e & du savon est une
condition incontournable pour autoriserl " act i vi t é

Le port du masque est obligatoire pour | ' e n s euperkoanel présent car
les modes opératoires ne permettent généralement pas de respecter la
distance d ' amoins un métre. Le masque est de type non sanitaire de
catégorie 1 (filtration supérieure ou égale a 90% - « masques individuels a
usage des professionnels en contact avec le public » selon la note
DGS/DGE/DGT du 29 mars 2020)

-

A

Limiter les groupes de travail et conserver les mémes équipes pendant les
phasesd ' a c muandict é@passible

Adapter la capacité et | ' a mé n a gles ioeanxt afin que les personnels
disposent d 6 uespace d 6 amoins 1m entre eux s 0 i pordent un
masque ou un espace de 4 m2s 0 iné portent pas de masque

Lorsque la distanciation risque de ne pas étre respectée, installer des
écrans en plexiglas, sinon doter les personnels de visieres ou
lunettes si les distanciations ne sont pas respectées

Privilégier le travail cote a céte plutdt que face a face

é v & n semEnoulera conformément aux
i nlstant

D’ u mmaniére générale, |
mesures sanitaires en vigueur a |

Repérer les points sur des plans affichésal * e npuis dares le lieu

A défaut, prévoir les réserves de gel ou solution hydroalcoolique ou des
réservoirsd ' e e du savon

Porter un masque lors des déplacements dans les bureaux, les
circulations

Le recours a une visiere pour équiper les personnels ne vient pas en
remplacement d ° umasque mais en complément de celui-ci quand une
protection du visage et des yeux est nécessaire

Il convient donc d ' é q ud ’peelrenrnthsque les personnels lorsque la
distanciation physique ne peut étre respectée et que | ’
de protection (type plexiglas) n ' epastpossible

Seul a son poste de travail, sans échange avec d ' a u pers@nses, le port
du masque n ' epastobligatoire

Z s NN
I

1
L7 JuUnt ULy

I nstdaleélcarta nosn
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SECURITE SANITAIRE DES PERSONNELS
MESURES DO6HYGI CNE

Exigences Préconisations

Le nettoyage du linge et autres vétements des personnels au contact des A Laver a 60AC plus de 30 mn
publics est réalisé a une température adaptée pour éliminer le Covid-19

Les temps de pauses sont aménagés pour permettre le lavage régulier des Imposer la désinfection des mains dés | ' a r suf site? @ant les pauses, le
mains départ
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SECURITE SANITAIRE DES PERSONNELS
MESURES DO6HYGI CNE

Exigences Préconisations

JtS @2t dz

A Nettoyer les locaux si les lieux ont été fréquentés dans les 5 derniers jours, méme
partiellement, par précaution. Un nettoyage habituel avec un produit actif sur ce virus
doit avoir lieu

A Utiliser des produits contenant un tensioactif, (solubilisant les lipides) présent dans
les savons, les dégraissants, les détergents et les détachants

A Utiliser ces produits de nettoyage pour I'entretien quotidien des locaux apres le
retour des personnels

A Ne pas remettre en suspension dans l'air les maganismes présents sur les
adzNFI O0Sa o0yS LI a dziAftAasSNIRS 2Si0G RUSKdz £ KI dzi
mais employer des lingettes pitbibées ou a imbiber du produit de son choix, des

NI Of SG G SaxX

LJ dza LINE &

A

S R2dzOKS

SdzNB YAY
SNJ £ Sa Ol
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SECURITE SANITAIRE DES PERSONNELS
DEPLACEMENTS / LOGISTIQUE

Exigences Préconisations
Les modes de transport individuels sont privilégiés A Eviter le covoiturage a plus de deux, le second étant en diagonale a
l 6arri re
A Faciliter le stationnement des véhicules particuliers des personnels
A Permettre le travail en horaires décalés si cela est possible afind ' é vlést e r

afflux importants des personnels dans les transports

Les modes opératoires de la logistique sont adaptés aux mesures sanitaires A Grouper et planifier les livraisons pour réduire les trajets et interactions
en vigueur entre les personnes

A Faire respecter par les livreurs les consignes sanitaires : attente dans
la cabine, arrimage seul dans le respect des mesures de sécurité

A Etablir ou mettre a jour le protocole de sécurité pour les livraisons, le
remettre aux sociétés concernées, adapter| ' a f f poar kealigreurs
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SECURITE SANITAIRE DES PERSONNELS

DISPOSITIF DE RESTAURATION

Exigences

Préconisations

Pour le catering ou la restauration sur site, garantir les distances entre
chaque personne et éviter une affluence qui ne respecterait pas les mesures
sanitaires

En | ' a b sdercatering ou de restauration, proposer des zones ou les
personnels pourront manger et se poser dans le respect des régles
sanitaires de distanciation physique

Donner| ' a cawrela/age de main régulier

Pour les locaux sans service de restauration, désinfecter les micro-ondes,
fours et réfrigérateurs entre chaque tour de repas, les surfaces communes,
tables, poignées de portes

>\

>

v > By B

>\

Dans le cas d ' ueapas assis, mise en place de tables de 10 personnes
maximum avec une séparation minimum d 1 m entre les tables

Supprimer les places en vis-a-vis si elles ne respectent pas la
distanciation physique

Augmenter les plages horaires de pause
Planifier les arrivées par groupe, mission, selon le planning de travalil
Répartir les équipes et organiser les temps de pause

A défaut, prioriser le retour a domicile pour le déjeuner, le repas seul
a bord de son véhicule,ou lerepas al 6 e x t @ taimétaorle permet

Mise a disposition de gels ou solutions hydroalcooliques aux
principaux points de circulation dan lelieudel 6 ®v nement

Organiser des plages de présence des personnels et des plages de
nettoyage et désinfection
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SECURITE SANITAIRE DES PERSONNELS
PRISE EN CHARGE DES PERSONNES SYMPTOMATIQUES

Exigences Préconisations

Isolement A Isoler la personne symptomatique dans une piéce dédiée en appliquant
immédiatement les gestes barriere, garder une distance raisonnable avec
elle (Im) avec port d’ unmmasque « grand public » ou chirurgical si
disponible

ement

Enl 6 a b s @ersigree de gravité A Contacter le médecin du travail ou demander a la personne de contacter
son médecin traitant pour avis médical. Si confirmation d’ ab s een c e
signes de gravité, organiser son retour a domicile en évitant les transports
en commun

Si le cas COVID est confirmé A Identification et prise en charge des contacts seront organisées par le
médecin prenant en charge le cas et les plateformes d * A s s u Matadie), e
les contacts évalués « a risque »seront pris en charge et placés en
guatorzaine
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PARTIE 3 : SECURITE
SANITAIRE DANS LES

INTERACTIONS ENTRE LES
DIFFERENTS INTERVENANTS
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'SECURITE SANITAIRE DANS LES INTERACTIONS

2 THEMATIQUES

A PILOTAGE
A INFORMATION
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SECURITE SANITAIRE DANS LES INTERACTIONS
PILOTAGE

Exigences Préconisations
L’ organisation du travail est adapt e Pavilégier la etravaik pour pdréparer iedosssen ci at i on soci al e
A Limiter les déplacements aux impératifs, quand le lieu n * epastconnu par
exemple
A Organiser les rendez-vous en visioconférence
A Planifier une réunion post événement sur la situation sanitaire pour en tirer
les succes, les échecs et intégrer les améliorations dans les événements
futurs
Les organisateurs, lieux et prestataires de | ' é v é n & m@mannent en A L or g a n assur tlaecaordination ou la délégue a un Intervenant en
amont sur les mesures d ' h y get lesrmeyens sanitaires a mettre en place Prévention des Risques Professionnels (IPRP), un Coordonnateur Sécurité
pour les personnels et publics et Protection de la Santé

A Mettre en relation les référents risques sanitaires du lieu, de
| 6 or ganidesptestataires del 6 ® v ® n aveela préventeur ou
CSPS

A Le Plan de prévention ou le PPSPS est diffusé avec les consignes
sanitaires spécifiquesal ' é vé ne me nt
A Une zone d’ at tisoke aes publics et équipée, est aménagée pour
recevoir des personnes en état fiévreux, en cas de suspiciond ' i nf ect i on
A Les protocoles d ' i d e nt ét fiel pcdse eri oharge des cas sont définis

conjointement par les organisateurs, lieux et prestataires
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SECURITE SANITAIRE DANS LES INTERACTIONS
PILOTAGE

hygi éne

Exigences Préconisations
Eviter ou limiter fortement les situations de coactivité, les situations A Définir des plannings de travail entre organisateurs, lieux et prestataires
imprévues de regroupements de personnes dans les espaces limités en intégrant les nouveaux modes opératoires, mesures sanitaires, postes
taille dédiés, etc.
A Les zones de travail sont délimitées pour réduire les circulations de
personnesal ' i nt éri eur
Les indisponibilités, absence de produits ou dysfonctionnements sont A Informer les organisateurs, lieux et prestataires de | * é v é n élame n t
signalés et les services concernés sont mobilisés sans délai mesures de remontéesd ' i n c etdes délais de rétablissement
A Informer les personnels pour g u ’ nie telfichent la vigilance sur |
Les locaux qui rassemblent habituellement un grand nombre de personnes A Revoir les capacités d * a ¢ @t € iolr g a rlésdanquesadni a ¢ cdese i |

ont

eur

capacit é

d 1

accuei

r édui

t e

vestiaires, sanitaires, salles de réunion, régies techniques, salles de repos,
salles de restauration

17 juin 2020 - Page 43



SECURITE SANITAIRE DANS LES INTERACTIONS
INFORMATION

Exigences Préconisations
L’ i nf o resharganisér pour rappeler les gestes barrieres, mesures A Définir les dispositifs d* a f f idesh bogres pratiques, des gestes
sanitaires, principes de la prévention des risques, consignes barrieres, avec les organisateurs, lieux et prestataires, chacun contribuant

pour leur partie

Les référents sécurité sanitaires des organisateurs, lieux et prestataires sont A Utiliser les outils numériques (WhatsApp, Drive) pour partager! * i nf or mat i on

mobilisés sur le terrain. lls renseignent et contrélent les personnels sur les A Remonter tout dysfonctionnement pour le traiter dans une approche
bonnes pratiques a respecter d’ amél icontirme i on

Les équipes respectivement des organisateurs, lieux et prestataires sont A Renseigner les personnels sur les changements d’ or gani sati on
tenues informées des conditions sanitairesdel * é vé ne ment disponibilités des sanitaires, lieux pour s ' a b en casede pluie dans le
respect des distanciations

Communiquer les informations relatives aux aménagements et capacités A Modéliser les pré-aménagements sur plans, avec les capacités,
des lieux auprés des organisateurs circulations, fluxd ' e n s$ortie e

A La révision des capacités d ° a ¢ cafaitieh fonction des régles officielles
de distanciation physique et de jauge des personnes en mz2
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SECURITE PARTIE 2 : SECURITE
DES PUBLICS SANITAIRE DES PERSONNELS

PARTIE 3 : SECURITE
SANITAIRE DANS LES PARTIE 4 : EXEMPLES DE
INTERACTIONS ENTRE LES FICHES METIERS
DIFFERENTS INTERVENANTS

Le Ministére du Travail a publié le 20 avril dernier 48 « fiches conseils métiers » disponibles en ligne
https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/coronavirus-covid-19/proteger-les-
travailleurs/article/fiches-conseils-metiers-et-guides-pour-les-salaries-et-les-employeurs

L 6 o bde Bpartie qui suit est de pouvoir fournir des exemples de « fiche métier » partyped 6act i vi t ®s
de lafiliere évenementielle, correspondant au ¢ 7 u de métier de chaque secteur, et non traitées dans

les « fiches conseils métiers » du Ministéere L
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am FICHES METIERS

Au regard de |l a multiplicitée de métiers nécessa¥r
référentiel, dans cette 4¢™me partie, propose quelques exemples de « fiches métiers », par type
d acteurs

A Fonction transverse : Référent risques sanitaires
A Organisateurs : Directeur de production, technique, etc.
A Lieux : Gestionnaire de site
A Prestataires :
A Coordinateur de chantier
A Technicien audiovisuel
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‘ FICHES METIERS
FONCTION TRANSVERSE : REFERENT RISQUES SANITAIRES

Le Réferent Risques Sanitaires doit travailler en concertation avec le CSE et les membres du
personnel concernés et/ou leurs représentants

AAVANT LOEVENEMENT
» S'assurer de la conformité des mesures et procédures en lien avec les demandes du gouvernement
e Maintenir ajourl ' e n s deawprbcédures et informer les personnels et publics concernés
* Se mettre en relation avec les autres référents — organisateur, prestataires, lieu - pour évaluer les risques inhérents a chacun
Définir les moyens de prévention adaptés aux risques
Formaliser le Plan de prévention en précisant les roles de chacun
Informer les personnels sur les mesures prises, dont les mesures sanitaires
Mettre en place les mesures générales et spécifiques

APENDANT LOEVENEMENT
* Mener les actions préventives et correctivesdurant! " e x p |l d@deil t @tviéEom® ment
» Appliquer la procédure en cas de suspicion de cas de contagion
» Effectuer régulierement un bilan de I'application des procédures de sécurité sanitaire

AAPRCS LOEVENEMENT
« S’ ap psuydesrretoursd ’ e x p é pouré N @ené | icantin@etdes onasures sanitaires
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FICHES METIERS
ORGANI

A EN PHASE
S’ a s s auprésrdu référent risques sanitaires q u 'tranismette les
regles sanitaires en vigueur.

Prévoir la mise en application du référentiel sanitaire évenementiel.
Mettre en cohérence la conception de | ' é v & n avecdenréférentiel
sanitaire évenementiel, notamment :

A Aménagement des espaces et des constructions

Implantation du salon

Gestion des flux

Dispositif concernant la procédure cas suspect

Anticiper la coactivité

Organiser le flux des personnes

Organiser les opérations logistiques

Organiser les déplacements sur le salon

Privilégier les moyens de communication « sans contacts ». Diminuer ou

supprimer les réunions.

Adapter! ' or g a mutsnait i on

Digitaliser les supports papier

Communiquer -en privilégiant les supports digitaux- aux prestataires,

exposants, visiteurs et partenaires les régles et recommandations qui

seront en vigueur pendant| ’ é v € n(emhsunlé montage / démontage
que pendant| ' o u v aux publicsp

Récupérer sa dotation de matériel spécifique Covid-19 pour la partie site

(masques, gel hydroalcoolique, ...) avant de partir sur site

> D> > D> D> >

SATEURS : D |

RECTEUR DE PRODUC

DE PREPARATI ON DE L & EVENE ME NRENDANT LA REALISATION (PHASES DE MONTAGE, DEMONTAGE
ET OUVERTURE AUX PUBLICS)

Eviter les trajets collectifs et privilégier les moyens de transport

individuels.

Eviter tout contact physique direct ou indirect.

Mettre un masque des | ' e nsurrsite,aés lors g u est dbligatoire.

Respecter les régles sanitaires en vigueur, notamment :

A les gestes barrieres (notamment | * h y g-lavageeou désinfection-
des mains)

A le respect de jauges dans les espaces

A les régles en matiére de circulation et de distanciation

A en toute circonstance (y compris lors de pauses et des repas)

Utiliser de préférence ses propres eéquipements (ordinateur,

téléphone,...) et fournitures de bureau (stylo,..).

Utiliser des EPI et appliquer les regles sanitaires (gels

hydroalcoolique,...) dans le cas d * ut i |di’ scaupbriadés (copieurs,

imprimantes ...)

Rappeler aux publics (prestataires, exposants, visiteurs, partenaires) les

regles sanitaires en vigueursurl * é venement

Alerter en cas de suspicion Covid-19.

Se laver les mains juste avant de quitter le site.

Jeter son masque le cas échant en quittant le site.

VERIFICATION

Del " andritadeh! éveénement

A S’ a s sen peamanence du respect des consignes

A S’ a s sde la digponibilité des produits nécessaires a | hygi éne
A S’ a s sdu respect des procédures de nettoyage/désinfection

A Recueillir les commentaires/réclamations/demandes
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‘ FICHES METIERS
LIEUX : GESTIONNAIRE DE SITE

» Activer un plan de continuité d * a c tetiswivietledUER » Organiser un espace catering (limité a un nombre de personnes) en
» Refondre la configuration spatiale du site selon formatde!l * é v é n e me n t privilégiant le service sur assiette accompagné des gestes barriére et
en respect des mesures filiere mesures sanitaires en vigueur

* Mettre en place un systeme de comptage sur les espaces

A REACTUALISATION DES REGLEMENTS INTERIEURS L .
stratégiques

« Nommerd ' uressource dédiée au dispositif de risques sanitaires

» Afficher sur les consignes barriére

» Organiser un espace fumeur sur un format limite

 Afficher sur la tracabilité du nettoyage de tous les espaces

» Organiser des aires de stockage

» Gérer la maintenance (ex: climatisation)

* Remettre les dotations (masques, gels, lingettes...) aux personnels
permanent et vacataires (comme les EPI) .

» Planifier des opérations de maintenance hors accueil des publics

» Organiser des mesures barriére avec les prestataires référencés

» Briefer les personnels de sécurité et d ' a ¢ @uw respdct des gestes
barriére

A MESURES DOORGANI SATI ON EN PRE£PARATI ON DE LA
MANIFESTATION
» Gérer les besoins en télétravail et visioconférence au maximum
» Pour tout repérage incontournable : respecter des gestes barriéres
(dotation masques et gel remise), (limiter a x personnes sur site) sur
des périodescreusesd’ expl oi t ati on
» Organiser la signalétique verticale (informations) et horizontale
(distanciation) selon le programme d'exploitation del ' é vé ne men't
» Intégrer le plan de nettoyage aux services clients (programme et

A PENDANT LA MANIFESTATION (SE REFERER AUX CONSIGNES
PRECEDENTES)
» Porter impérativement les dotations
« Dédier une salle de concertation avec un nombre limite de personnes
 Equiper | * e n s edab Eqgeipes terrain (site et organisateurs)
d’ i nt ealke.o.m
 Faire le debrief par téléphone

procédeés)
» Mettre a jour le Plan de prévention
e Organiser un planning d’ i nt e r desnniélies nseéniques et

d’ i nst gehétale enidécalé
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FICHES METIERS
PRESTATAIRES : COORDINATEUR DE CHANTIER

A MESURES DOORGANI SATI ON POUR

A

MESURES DO ORGANI

Avoir demandé et recu toutes informations liées au Covid-19 ets ’ e n
étre fait expliquer les éléments non compris afinde s’ engaaer

g u’ edoienersspectées sur le chantier

Privilégier le télétravail pour le brief chantier

Se renseigner sur les régles applicables au site d * a ¢ etwéifiet si
le planning limite au maximum la coactivité

Privilégier un dossier technique digitalisé a un dossier « papier »
Venir a | ' e nt ruaeiguenest esur demande et y respecter les
consignes spécifiques
Avant départ, verifier
indispensables comme de la rubalise pour délimiter les zones de
travail, de savon, de gel hydroalcoolique, de lingettes, de sacs-
poubelle, etc.

Se rendre sur le chantier en tenu de travail

Eviter le covoiturage ou le limiter a deux personnes par veéhicule,
avec port du masque.

SATI ON PENDANT
Etre le référent sécurité sanitaire du chantier

Organiser pour tout nouvel arrivant un accueil sécurité avec des
consignes liées au Covid-19

Veiller & sa propre santé et sécurité et celles des autres en
s ' a s s que lasrconsignes sont appliquées.

Signaler toute anomalie a votre direction

Mettre en place un plan de circulation afind ’ é vtout ceisement de
personnes

LA

LA PREPARMONTARE / DEMONIAGES |

ER

Veiller au respect des consignes et plus particulierement au non
échange d’outils, au respect
circulation, au port des gants de manutention pour éviter les
blessures et limiter la propagation, a la distanciation physique en
privilégiant le travail cote a cote plutdt que face a face

A PAUSES

gque son véhicule dispose d’' €l ément s

S’ a s squur el i|lypas de regroupement pendant les pauses
Rappeler les regles de distanciation et du lavage des mains avant la
pause

A REPAS

P RE S ¥ APrioriser/le repas seul a bord de son véhicule ou a | ’

A

Les contenants des repas et boissons sont identifiés a son nom

Se laver les mains avant de manger ou de boire

Si le lieu dispose d ’ u sakle dédiée, faire respecter les regles de
distanciation, étre assis en quinconce, €viter de se croiser en
affectant des acces dédiés al ’ e net & l&ésertie

extRlai
météo le permet

FIN DE CHANTIER

S’ a s sdedamsger derriere soi un lieu propre et organisé et plus
particulierement que les accessoires jetables masques, gants ont
bien été jetés dans une poubelle équipée d ' wauvercle a ouverture
sans les mains et contenant un sac poubelle doublé et q u ’ sSerbng
évacués

S ' yialeu covoiturage al ' a hettoger |, ° h a bavantlarépese du
véhicule

Se laver les mains

Réapprovisionner le kit de désinfection

Procéder a des retours et partagesd” exp ér i ences

des

Zzones

eur
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. FICHES METIERS
PRESTATAIRES : TECHNICIEN AUDIOVISUEL

A MESURES DOORGANI SATI ON POUR LA PRE£PARAAT | RENDARNTULEMOISTRAGE/ REMONTAGE

» Récupérer les consignes aupres du chef de chantier e Nepass ' é c h desautis; ne pas les laisser trainer

* Venir au stock uniquement si le chef de chantier le demande e Pour les phases de manutention de matériel, pour éviter les blessures et limiter la

» Dans ce cas, respecter les consignes spécifiques propagation, porter des gants de manutention

» Eviter les trajets collectifs et privilégier les moyens de transport individuels e Quand le travail a plusieurs est indispensable — accroched’ a ut o maur pogtue s
» En cas de covoiturage, limiter a deux personnes par véhicule, en diagonale travailler en binbmes ou en trinbmes qui ne changeront pas pendant le montage

» Apporter, lorsque ¢ ' epsstible, ses repas et boissons avec son nom marqué sur e Privilégier le travail cote a cote plutdt que face a face
les contenants. Apporter ses propres bouteilles ou gourded * e a u ‘
o nrop J A PAUSES

» Prévoir les accessoires de balisage pour délimiter les zones de travalil . .
e Respecter les horaires des pauses pour éviter les regroupements

» Venir déja équipé sans oublier les EPI nécessaires a la mission — chaussures de A\ ) ; ) ) .
sécurité, casques, harnais, gants de manutention, chasuble, etc. e Avantla pause, se remettre en téte les consignes d ' h y geit de digtanciation
« Bien intégrer que chacun sera affecté & une missionetq u’' @nd’ abseénhcet i | s ° Se. laver les mains avant la pause )
ou d’' EPgants de manutention, chaussures de sécurité, harais, etc.- o Eviter les regroupements pour la pause cigarette et se rappeler de respecter une

| " or g aren placé neopermettra pas de perdre une heure a faire venir des ’cilllstance SI' lm:jatre (Iantre Crat‘.cunh droalcooli R imité d * ufta
L]
casques ou aller rechercher ses chaussures. e pas utiliser de gel ou solution hydroalcoolique & proximité uflarame

) ¢ Ne pas partager de cigarette ou d '-cigarette
A MESURES DOORGANI SATI ON PENDANT LA PRESAT TEL‘A%N
» Respecter son horaire d ' a r etipréverer le chef de chantier en cas de retard

« Al ' ar sdrangeigner des consignes auprés du chef de chantier Se laver les mains avant de manger, de boire
. Respecter la zone prévue pour se changer ou's e Respecter les régles de distanciation, 1 meétre entre personne en |

équiper

» Eviter le mélange d ’ e fpereohngls avec les sacs en tas masque R - .. N -~

- Veiller 4 sa propre santé et sécurité e Prioriser le retour a domicile pour le déjeuner, le repas seul a bord de son véhicule,

» Conserver les distances, oublier provisoirement les contacts entre individus ou le repas a e ,X tsela mfa@g Ie,pgrmet . o isyis

» Suivre le briefing du chef de chantier en respectant les distances entre chacun. * Silelieudispose d ' usale dediee, eviter de se croiser et respecter les acces dedies
al ' e nou alé sortie

 Respecter|l ' af f eauxtequipements et engins ; - . _
. Surveiller toutsigned ' e s s o u f de towx,de sersation de fidvre e Avant la reprise, retourner au briefing, se rappeler de son affectation et des missions
o Surveiller g u h i &t pas de travailleur isolé de parles mesuresd* or gani sati on attenfjues avant !a fin de la phase d_e travall _ S
) ) e S’ é q uconmpetement, sans oublier les équipements de protection individuelle
A PENDANT LE DECHARGEMENT / CHARGEMENT ;
e Porter impérativement un masque, des gants de manutention. En présence de A FINDE CHANTIER.
e Se laver les mains

personnels non équipés de masque, porter des lunettes , L
« Limiter la présence sur le hayon, dans la remorque ou le véhicule a deux personnes, ‘ gg;ﬁigmls ac:egsfgzzgzg:b?eiveii;e’;thz;lr?sr}gnsqgéepge g;[g%%r:f;
. ires j - ues — u i

en respectant les distances Sianaler toute situati i d it at Vsé
. . b Y B .
Laisser le chauffeur livreur ma n ceu vie hayon et rester a un metre de lui Ignalér toute situation qui devrait elre analysee

Eviter de tipper le matériel, les fly-cases pour limiter les efforts

absdence
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‘ FICHES METIERS
PRESTATAIRES:MACTRE D6 RESPEGNSABLE DE RECEPTION TOR

A LES BONS REFLEXES A
Sel avreégul i élreemae mide aetausavomavewnsol uti on
hydroal cool i que,

avamtiprtesunaeni putl ectaiic &iss pe lolpaseal e
Eviderd ouclheeirs &@gpear t ilcauda@ledouc he

Ut i luimeuch citrplseeanoucledrp etaeirssi t 0t
Tousse®eterdamsmsoaoudalamusmouchapapij et abl e
Respekcémesurdedsi st anphpsiecqqub@er soptmellpr és
desonvives

Nettoggmul i élreesing embai petl ésur f aoes heénesf i ce
eemall e

A ¢cPREPARERLA RECEPTION (LE MONTAGE)
Exi geett ess$ alt'ihbondnygeir s oantnted sidanatn s a nd &
C e HCXi
Privilledgpissre @@os umamnims ni ®tvreartsnitiosmé r i qu e
Respeaohdi st amaoeé neanltéretsa b dasmoi Ams. Encockt ai |
debomrté vidmipaper sonne
Mar quageduncouldedirst r i(lmdteivamebsu f f et esde n's
decirculdexiomnvietesgani gatispr aes e patfiidres
mai ntledniisrt d sscéec ur i t é A

Portdempr ot e dteti oprnen s q ueetsan s d .emes urhas r inkeres SANI TAI

sopiaapplicabl es
Af filcdgpsers tbhbas r iedqufefdtceil dll eappl i cat amments
debBriefings

¢cREALI SER A RECEPTI ON

| nst amplaenrin eadeunt M&lea é c e patvieoco ul eisnf or maw i on s
prot cscamlieubiagwebi ent

Al ' ardiewdd elngsnviatuetri ldugerhydr oal cmiosti que
di sposistd avieersai B8 essens i miulgionesrn dupent ocol e
sani tasierrevi ce

Poulresock tpriil wi,l gkgidtes er viicaei v(i Weuredesyert s,
serviettes)

Encockitmavi ekrédcnotnseurnverun glwe dmtoi r ée

Ex pl iaqwrelri egqrutése udésc he v 5 véetnijt @ tdéasnlsepoubel | es
di spoda@ntss alelfeevser né s ldépéocss é@lsedsessertes

Pr é vdoeidre s s eeerms abpoewlt pokaai ssal le

Propdweart edssenrémeont enandti ¥ 0 eueil ss

Prot églsenreéemmauff et

Ut il ikcepat hpmsimer vdiedeenr ées

Affechéquiapueer vbiuucfeée®enautaw ébarr amsnage |,

gant s

Pr é vdeeisroub e¢ tlsadeleen f f et eésvacuegul i er ement
¢VERI F¢ ERA BONNE MI SE EN OEUVRE DU PROTOC

RE
DésigumnmeesponSabté&écusiukdrest guveinldlea a
bononempréhdesonsai @gme s pdeecste gl e s
Procédenmal Jsret odexp ér i pomedsa,pltegsr oc é ceur e s

Respedadsmesuduwposs!| mmae chmvast oclk&ai ssell emesuiastial es

salk' éetasbdll@gasdaelébarr adsysagdeeenvoi
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ANNEXE 1 : SOURCES DOCUMENTAIRES

Protocole national de déconfinement pour les entreprises

Fiches conseils métiers

Protéger la santé des salariés

Sécurité et santeé des travailleurs : Obligations et responsabilités de |’ employe

Gestion des locaux et vestiaires

Art.R123-2 du Code de |l a Construction et de |’ Habitation (CCH)

Art. R123-3 du CCH

Arrété du 25 juin 1980 portant approbation des dispositions générales du réglement de sécurité contre les risques d'incendie et de panique dans les
établissements recevant du public (ERP)
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https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/protocole-national-de-deconfinement.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/coronavirus-covid-19/proteger-les-travailleurs/article/fiches-conseils-metiers-et-guides-pour-les-salaries-et-les-employeurs
https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/coronavirus-covid-19/proteger-les-travailleurs/article/quelles-mesures-l-employeur-doit-il-prendre-pour-proteger-la-sante-de-ses
https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/coronavirus-covid-19/proteger-les-travailleurs/article/securite-et-sante-des-travailleurs-les-obligations-generales-de-l-employeur-et
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/covid19_travail_dans_un_vestiaire.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=83F919D9E581C1FF28CCDDC33405FF6C.tplgfr21s_1?idArticle=LEGIARTI000039041081&cidTexte=LEGITEXT000006074096&dateTexte=20200508&categorieLien=id&oldAction=
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?idArticle=LEGIARTI000021048691&cidTexte=LEGITEXT000006074096
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;?cidTexte=LEGITEXT000020303557

ANNEXE 2 : AFFICHAGES
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http://www.inrs.fr/media.html?refINRS=A%20759
http://www.inrs.fr/media.html?refINRS=A%20774
http://www.inrs.fr/media.html?refINRS=A%20843
http://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206168
http://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206347
https://www.santepubliquefrance.fr/maladies-et-traumatismes/maladies-et-infections-respiratoires/infection-a-coronavirus/articles/coronavirus-outils-de-prevention-destines-aux-professionnels-de-sante-et-au-grand-public#block-234275
https://www.santepubliquefrance.fr/maladies-et-traumatismes/maladies-et-infections-respiratoires/infection-a-coronavirus/documents/affiche/alerte-coronavirus-comment-se-laver-les-mains-affiche-a4-francais

